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Esteve vuelve a incorporar 
talento de Lundbeck
Helle Juhl será la nueva directora de recursos humanos después de que Luis Muñoz, responsable del
área desde 2012, anunciara su jubilación.
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Esteve vuelve a pescar talento en Lundbeck. Tras incorporar a Staffan Schüberg como
consejero delegado en 2017 y a Thomas Riisager como director corporativo en abril
de 2019, ambos procedentes del grupo dané, la farmacéutica catalana ha nombrado a
Helle Juhl como nueva directora de recursos humanos.
 
La ejecutiva tomará el cargo que hasta ahora ocupaba Luis Muñoz, responsable del
área desde 2012 y que ha abandonado la compañía por jubilación, según informa 
Expansión.
Licenciada en Economía y Lenguaje por la Copenhagen Business School
(Dinamarca), Juhl cuenta con más de 14 años de experiencia en el ámbito de los 
recursos humanos.
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La directiva es especialista en diseño de organizaciones y procesos de gestión del
cambio, aunque también ha trabajado en funciones propias de comunicación y
márketing en varias compañías.
 
Hasta su incorporación a Esteve, Juhl era la responsable de recursos humanos en 

Lundbeck, compañía donde empezó a trabajar en 2003. Anteriormente, ejerció como
responsable de márketing en Futurestep, una compañía especializada en consultoría
organizacional con sede en Estados Unidos.
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