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Philips refuerza su consejo con
el jefe de terapias guiadas por
imagen

Bert van Meurs, quien ocupa este cargo desde 2013, lidera una rama del negocio valorada en méas de
2.000 millones de euros.
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Philips expande su consejo de administracién. La compaiia holandesa ha anunciado

hoy que Bert van Meurs, responsable en el area de terapias guiadas por imagen, se ha
incorporado al maximo 6rgano directivo de la empresa.

Frans van Houten, consejero delegado de Philips, ha senalado que el nombramiento
del nuevo miembro del consejo “refleja el crecimiento del negocio de terapias guiadas

por imagen”, el cual desarrolla proyectos para hacer tratamientos lo menos invasivos

posibles. En este sentido, el grupo tecnologico asegura que la division que lidera Bert
van Meurs esta valorada en mas de 2.000 millones de eur 0s, aunque €l margen de

crecimiento esamplio.

“El conjunto del mercado genera unos ingresos de 8.000 millones de euros y exhibe

crecimientos anuales cercanos al 9%, por lo que supone una oportunidad clave”, ha

declarado la empresa en un comunicado. De hecho, Philips ha cerrado en los tltimos
cuatr o afios las compras de Volcano (1.044 millones de eur 0s), Spactranetics (1.740

millones de euros) y EPD Solutions (255 millones de eur 0s) para hacerse fuerte en este
sector.

Bert van Meurs se uni6 a Philips en 1985 y ocupa su cargo actual desde 2013. Nacido
en los Paises Bajos en 1961, se gradud en Marketing en la Universidad de Eindhoven
para mas tarde cursar un méster en Fisica en Utrecht. El primer puesto directivo que

ocup6 van Meurs en Philips fue el de responsable en el negocio cardiovascular y de
rayos X, de 2004 a 2012.
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