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El coste laboral en sanidad 
aminora su ritmo y crece un 3% 
en el tercer trimestre
El desembolso total que deben realizar las empresas del sector para cada uno de sus trabajadores
asciende a 2.671,6 euros, según los últimos datos publicados por el Instituto Nacional de Estadística
(INE).
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El coste laboral en sanidad aminora su ritmo de crecimiento. En el tercer trimestre, el
coste laboral por hora trabajada en el sector experimentó un crecimiento interanual
del 3%, una variación muy por debajo de la registrada en el trimestre anterior. Entre
abril y junio, el coste laboral aumentó un 8,2%, según los datos publicados por el
Instituto Nacional de Estadística (INE).
 
En el último trimestre, el coste laboral medio por cada trabajador en el ámbito de la 

salud fue de 2.671,6 euros mensuales, más de cien euros por encima de la media
española. La industria ocupa la décima posición en el ránking de los sectores con
mayores costes laborales en España, superando a otras como la construcción, la
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educación o el comercio.
 
En el conjunto de la economía española, el coste laboral mensual por trabajador creció 
un 2,2% en el tercer trimestre, hasta 2.553,6 euros. Por otra parte, el coste salarial
mensual por trabajador aumentó un 1,9%, hasta 1.876,95 euros.
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