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El coste laboral en sanidad
reduce su ritmo alcista: crece
un 2,5% en el tercer trimestre

La variacion entre julio y septiembre contrasta con la variacion interanual del 9% registrada en el
segundo trimestre, segin los datos publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE).
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El coste laboral en sanidad reduce su ritmo de crecimiento. En el tercer trimestre, el
indice del Coste Laboral Armonizado (Icla) del sector en Espaiia experiment6 un

aumento del 2,5% interanual, una cifra que contrasta con la variacién registrada

entre abril y junio. Segin los datos publicados por el Instituto Nacional de Estadistica
(INE), el Icla aument6 un 9% en el segundo trimestre del presente ejercicio.

Aun asi, €l coste laboral en €l sector de la salud acumula cinco trimestres consecutivos al

alza, un hecho que no sucedia desde 2015. Entre el primer trimestre de 2015 y el
primer trimestre de 2016, el indice experiment6 un crecimiento medio del 2,7%.

La subida del coste laboral en sanidad durante el tercer trimestre de 2019 se sitiia
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ligeramente por encima de la variacion registrada en el conjunto de la economia
espanola. En el Estado, el Icla aument6 un 2,5% entre julio y septiembre, impulsado

por el comportamiento de los sueldos en las actividades inmobiliarias y las
actividades artisticas.
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