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El sector de la salud, motor del 
empleo: crea 139.600 puestos 
de trabajo en cinco años
La Encuesta de Población Activa (EPA) señala que el sector elevó un 10,21% el número de ocupados
entre 2012 y 2016, alcanzado 1,5 millones de trabajadores.
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La creación de empleo cogió impulso en el sector de la salud en España en los últimos
cinco años. Las actividades sanitarias, la asistencia en establecimientos residenciales 
y las actividades sociales sin alojamiento sumaron un total de 1,5 millones
trabajadores al cierre de 2016, 139.600 ocupados más respecto al último trimestre de
2012.
 
Según la Encuesta de Población Activa (EPA), el empleo en la industria subió un
10,21% en el último lustro, superando el incremento de la ocupación estimada en el
conjunto de la economía española durante este periodo, que se situó en el 6,7%.
 
El incremento más sustancial se produjo en el subsector de las actividades de
asistencia en establecimientos residenciales. Este ámbito cerró el ejercicio 2016 con
51.400 ocupados más y un alta relativa del 21,52% respecto a hace cinco años. El
número de empleados ascendió a 290.200 personas.
 
Asimismo, el número de ocupados en las actividades sanitarias aumentó un 9,33%
entre 2012 y 2016, con 85.900 nuevos puestos de trabajo. En total, el número de
empleados superó el millón de personas.
 
Por su parte, la industria de actividades sociales sin alojamiento registró el
incremento más bajo, con una subida del 1,1%, hasta 209.800 ocupados.
 
Una industria ‘feminizada’
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En el sector predominan las mujeres, que lideraron el incremento de la población
ocupada en la industria de la salud en los últimos cinco años. De hecho, entre 2012 y
2016 el número de mujeres ocupadas en el sector se incrementó un 11,42%, hasta
alcanzar 1,16 millones de personas. El dato dista bastante del aumento registrado
entre los hombres, del 0,77%, hasta 338.800 ocupados.
 
Entre las mujeres, el subsector con un mayor incremento fue el de las actividades de
asistencia en establecimientos residenciales. Esta industria cerró 2016 con 51.200
ocupadas más, cifra un 25,12% superior a la de hace cinco años.
 
El número de ocupadas en las actividades sanitarias aumentó un 9,54%, con 63.100
nuevos puestos de trabajo. En total, el número de empleadas fue de 724.800 mujeres.
 
Entre los hombres, el único incremento se produjo en las actividades sanitarias, con
una subida del 3,67%, hasta 282.200 ocupados. En cambio, se destruyeron empleos
en el subsector de actividades en establecimientos residenciales, con un descenso del
9,04%, y en el de actividades sociales sin alojamiento, con una caída del 15,42%.
 
La industria farmacéutica destruye 4.500 empleos en cinco años

Mientras el empleo subió en el sector sanitario, el sector farma en España destruyó
4.500 empleos en los últimos cinco años, pasando de 75.600 trabajadores en 2012 a
71.100 trabajadores en 2016.
 
El número de mujeres ocupadas en la industria farmacéutica descendió un 12,53%
entre 2012 y 2016, hasta 37.500 empleadas. En el caso de los hombres, el número de
ocupados subió un 0,3% en el mismo periodo, hasta 33.700 trabajadores.
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